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Manuela Berges Barreras (1 de 1)

Alcaldesa-Presidenta
Fecha Firma: 24/07/2026

AYUNTAMIENTO DE PEDROLA

Expediente n.%: 259/2026

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA PROVISIONAL QUE DETERMINA EL
ORDEN DE LAS CANDIDATAS UNA VEZ CORREGIDO EL EXAMEN TIPO TEST Y REALIZADA
LA VALORACION DE MERITOS. APERTURA DEL PLAZO DE ALEGACIONES.

En relacidn con el expediente relativo a convocatoria para la seleccion de una plaza
por Concurso Oposicion, de personal laboral fijo de Director/ra de la Escuela Infantil de
Pedrola.

A la vista de los siguientes

NUumero: 2026-0806 Fecha: 24/07/2026

DECRETO

ANTECEDENTES:
Documentos Fecha
Providencia de Alcaldia 02/03/2026
Bases Generales de la Convocatoria 03/03/2026
Informe-Propuesta de Secretaria 03/03/2026
Informe de Fiscalizacion 03/03/2026
Aprobacion bases y convocatoria 03/03/2026
Publicacion anuncio BOPZ 10/03/2026
Publicacion anuncio corregido BOPZ 13/03/2026
Publicacion anuncio BOE 08/04/2026
Publicacion anuncio BOPZ lista admitidos y excluidos 15/06/2026
Finalizacion plazo presentacion alegaciones 29/06/2026
Publicacion anuncio BOPZ sustitucion componente tribunal 30/06/2026
Realizacién del examen y valoracion de méritos 17/07/2026
Acta del tribunal 24/07/2026

A la vista de los anteriores, en virtud de los articulos 20 del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
y 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, visto el acta del
Tribunal que obra en el expediente emito al siguiente

RESOLUCION:
Primero. Publicar la lista provisional, para ocupar la plaza de Directora de la Escuela

Municipal Infantil de Pedrola, y establecer la lista para la bolsa de trabajo que se deriva de
este proceso selectivo, con el orden de mayor a menor puntuacion, siguiente
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AYUNTAMIENTO DE PEDROLA

N° Apellidos Nombre Nota Desempate
1 GIL MAGDALENA AINHOA 88
2 DEL CASTILLO MARCO M2 PILAR 78
3 LASHERAS MARIN MARTA 55
4 MEDRANO OLIVITO IRENE 44
5 LASHERAS ROMAN SANDRA 42,5
6 ALVAREZ GARIN ALBA AMALIA 42
7 DIAZ SANCHEZ DESIREE 40 Nota
Oposicion
38 ©
8 COSCULLUELA LOPEZ SANDRA 40 Nota =
Oposicién o
33 S
9 MIGUEL PINA CELIA 37,75 S
s
10 LAZARO CLERIGUE ELENA 37,5 5
(O]
L
11 VIORRETA GIL MARTA 33 ©
Os
[}
12 MEDRANO VILLAROYA NATALIA 32,75 3
(0 s
Segundo. Conforme la base 6.4 de la convocatoria se “ordenara exponer £
publicamente la relacion de personas aspirantes con los puntos de valoracion obtenidos por O =
cada una de ellas en el tablén, sede electronica y pagina web del Ayuntamiento de Pedrola, g E
=

abriéndose un plazo de diez dias habiles con el fin de alegar o justificar lo que se estime
conveniente. En su caso, el Tribunal resolvera las alegaciones formuladas y procedera a
exponer publicamente la relacion definitiva de personas aspirantes con la puntuacion
obtenida por cada uno de ellos en la fase de concurso.”

Conforme lo determina la base octava de la convocatoria “una vez valorada la fase
de concurso Yy realizada la prueba selectiva por los aspirantes, publicada la lista provisional
de aprobados, resueltas las alegaciones, el Tribunal realizard propuesta con la relacion de
aprobados definitiva por orden decreciente de puntuacion, y la elevard a la Alcaldesa-
Presidenta de la Corporacion con determinacion del candidato que haya obtenido mayor
puntuacion para la formalizacion del contrato. De no presentarse alegaciones a la nota
provisional se elevara a definitiva la propuesta inicial.”

En este punto se advierte que resueltas las alegaciones, lo seran tanto de la valoracion de
los méritos como de las preguntas y correccion del test se publicara la relacion definitiva y la
propuesta de candidata a nombrar.

Tercero. El Tribunal elaborara una relacion complementaria con los aspirantes, que
hubieran obtenido al menos 15 puntos en la fase de oposicion, constituyendo la bolsa de
trabajo que se regira por lo dispuesto en la base décima. La citada relacion se publicara en
el tablon de anuncios y en la Sede electrénica del Ayuntamiento.

Como todas las candidatas han obtenido esa puntacion minima la relacién
complementaria coincide con lista provisional del nUmero primero de la presente resolucion,
al que remitimos.
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Verificacion: https://pedrola.sedelectronica.es/
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AYUNTAMIENTO DE PEDROLA

Cuarto Que se publique la presente resolucion en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento, en la web municipal y en el BOPZ , comenzando el plazo de diez dias
habiles para presentar alegaciones al test, a su nota y a la valoracion de los méritos a
contar desde el siguiente de la publicacién en el BOPZ.

En Pedrola, a la fecha de la firma electrénica.
La Alcaldesa Presidenta.
DAa Manuela Berges Barreras.
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DECRETO
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